附件3
江西工业贸易职业技术学院采购工作考核内容及评分标准（试行）
	序号
	考核项目
	考核内容
	评分标准和细则
	分值
	考核评价评分
	备注

	1
	责任制度
（8分）
	确定部门采购工作领导和工作人员
	是否确定了采购工作的部门领导（2分）和工作人员（2分）
	4分
	每存在1项否项，扣相应分值，最多扣4分
	

	
	
	相关制度
	是否有相关采购制度（2分）
	2分
	每存在1项否项，扣相应分值，最多扣2分
	

	
	
	档案管理
	采购项目存档文件是否齐全（2分）
	2分
	每存在1项否项，扣相应分值，最多扣2分
	

	2
	项目预算、报送、审批
（12分）
	采购预算
	采购项目是否年初有预算（3分），预算项目是否有明确的采购项目经费（3分）
	6分
	每存在1项否项，扣1分，最多扣6分
	

	
	
	项目采购报送时间
	上年度政府采购项目是否在每年6月30日之前将项目可行性论证报告和项目建设方案提交学院办公OA系统并履行完审批程序。（2分）
	2分
	每存在1项否项，扣1分，最多扣2分
	

	
	
	部门自行采购项目审批
	[bookmark: _GoBack]采购金额1万元及以上的部门自行采购项目是否提交资产管理处询价后开展采购工作（电子卖场采4购除外）。（2分）
	2分
	每存在1项否项，扣1分，最多扣2分
	

	
	
	
	耗材采购项目是否在每个工作月20-25日集中申报一次（2分）
	2分
	每存在1项否项，扣1分，最多扣2分
	

	3
	论证
（10分）
	按要求进行可行性论证
	按《学院采购管理办法》和《学院采购管理办法补充规定》开展项目论证工作。（10分）
	10分
	每存在1项否项，扣2分，最多扣10分
	

	4
	招标文件
（50分）
	技术参数、商务要求、供应商资格条件、评分标准和办法
	是否以各种方式和理由在招标文件中指定或变相指定品牌、型号、产地（8分）
	8分
	不违规得8分，违规全年为0分，并限期整改
	

	
	
	
	是否以供应商产品独一无二的技术参数、性能指数作为实质性响应内容（8分）
	8分
	不违规得8分，违规全年为0分，并限期整改
	

	
	
	
	是否照抄照搬个别供应商产品的技术参数、性能指数作为实质性响应内容（8分）
	8分
	不违规得8分，违规全年为0分，并限期整改
	

	
	
	
	是否将特定行政区域或者特定行业的业绩、奖项作为加分条件或者中标、成交条件（7分）
	7分
	不违规得7分，违规全年为0分，并限期整改
	

	
	
	
	是否有倾向性、排斥性，是否将供应商资格条件列为或变相列为评分因素（7分）
	7分
	不违规得7分，违规全年为0分，并限期整改
	

	
	
	
	是否存在因技术参数、性能指数指向性原因导到二次及以上次数流标的项目
	8分
	不违规得8分，违规全年为0分，并限期整改
	资产管理处应同时扣除该分值

	
	
	招标文件其他要求
	编制的招标文件是否符合学院的规定，签字手续是否齐全（2分）
	2分
	每存在1项否项，扣1分，最多扣2分
	

	
	
	
	是否积极配合资产管理处编制招标文件（1分）
	1分
	每存在1项否项，扣相应分值
	

	
	
	
	合同的主要条款是否在招标文件中体现（1分）
	1分
	每存在1项否项，扣相应分值
	

	5
	采购合同
（8分）
	采购合同的完整性、合理性、合规性
	是否根据招标项目的特点和需求编制相应的合同条
款，并在中标结果公示之日起15日内将合同草案报送资产管理处（由资产管理处与中标商签订合同项目）（2分）、政采项目是否在中标通知书发出20日内与中标商签订采购合同并在2日内报送资产管理处在江西省公共资源网上发布公告和办理备案（由使用单位与中标商签订合同项目）（2分）
	4分
	每存在1项否项，扣1分，最多扣4分
	

	
	
	
	编制的采购合同相关条款是否符合学院的规定，签字手续是否齐全（2分）
	2分
	每存在1项否项，扣1分，最多扣2分
	

	
	
	
	是否积极配合资产管理处编制项目采购合同（1分）
	1分
	每存在1项否项，扣相应分值
	

	
	
	
	合同主要条款是否有明确的履约时间、方式、质量要求、验收标准、付款时间及方式（1分）
	1分
	每存在1项有否项，扣相应分值
	

	6
	投诉和举报
（7分）
	有效投诉和举报的件数
	是否因技术参数、评分标准、商务服务要求被供应商提出有效投诉（2分）和举报（3分）
	5分
	每存在1项有否项，扣相应分值
	

	
	
	询问、质疑、投诉和举报处理的合法合理性
	是否在收到对招标项目的技术参数、评分标准和商务服务要求遭询问、质疑、投诉和举报相关函件后3个工作日内作出书面答复（2分）
	2分
	每存在1项否项，扣1分，最多扣2分
	

	7
	其他采购相关工作
（5分）
	采购工作其他事项

	是否存在部门化整为零、规避招标的行为（2分）
	2分
	不违规得2分，违规全年为0分，并限期整改
	

	
	
	
	是否积极配合资产管理处安排本部门人员参与采购工作（1分）
	1分
	每存在1项否项，扣相应分值
	

	
	
	
	是否积极配合监督部门接受监督检查（1分）
	1分
	每存在1项否项，扣相应分值
	

	
	
	
	是否积极参加学院安排的采购业务培训（1分）
	1分
	每存在1项否项，扣相应分值
	


注：编制的招标文件因技术参数或评分标准被供应商投诉和举报，受到省财政厅处罚的为0分，并全院通报；移交纪委、监察的，按纪委、监察处理的结果执行。
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